
ERRATA AO EDITAL
PROCESSO SELETIVO EXTERNO 2025/172

TÉCNICO EM ENFERMAGEM DO TRABALHO

O Instituto de Saúde e Gestão Hospitalar (ISGH), entidade de direito privado e sem fins lucrativos, qualificado como
Organização Social pelo Governo do Estado do Ceará, conforme Decreto nº 26.811, de 30.10.2002 e suas alterações,
informa aos interessados que está alterando os Requisitos Obrigatórios Para Inscrição, no ANEXO I do edital do
processo seletivo Externo 2025/172 para o cargo TÉCNICO EM ENFERMAGEM DO TRABALHO, passando a vigorar o
ANEXO I abaixo:

ANEXO I
PROCESSO SELETIVO EXTERNO 2025/172

TÉCNICO EM ENFERMAGEM DO TRABALHO

CARGO: TÉCNICO EM ENFERMAGEM DO TRABALHO
SALÁRIO BASE: R$ 1.851,56
NÚMERO DE VAGAS: 01 Vaga + Cadastro Reserva
CARGA HORÁRIA: 44 Horas Semanais

REQUISITOS OBRIGATÓRIOS PARA INSCRIÇÃO:
Certificado de Conclusão de Curso Técnico em Enfermagem do Trabalho reconhecido pelo Ministério da Educação
e Registro Ativo no Conselho de Classe do Estado do Ceará.

ATRIBUIÇÕES:
Vivenciar a identidade organizacional do ISGH; Atuar na disseminação e internalização da cultura organizacional
junto à equipe (Negócio, Missão, Visão, Valores e Estratégia); Cumprir os padrões, processos, rotinas e políticas do
ISGH nas unidades; Participar e colaborar nas atividades institucionais de ensino, pesquisa e extensão, conforme
demanda da área ou sempre que solicitado; Auxiliar o Médico e/ou Enfermeiro do Trabalho nas atividades
relacionadas a medicina ocupacional; Realizar a aplicação de vacinas de acordo com o programa de imunização
implantado pela Medicina do Trabalho; Organizar o atendimento geral e diário dos exames admissionais,
periódicos, demissionais e avaliações ocupacionais; Participar junto ao enfermeiro do planejamento, programação
e orientação das atividades de enfermagem do trabalho nos programas de educação sanitária, estimulando hábitos
sadios para prevenir doenças profissionais e melhorar as condições de saúde dos trabalhadores; Participar da
execução de programas na área de saúde ocupacional e prevenção de acidentes de trabalho; Auxiliar na
organização de arquivos, prontuários médicos e registros de dados de saúde, além de envio e recebimento de
documentos pertinentes a sua área de atuação para assegurar a pronta localização de dados; Zelar pela segurança
individual e coletiva utilizando equipamentos de proteção apropriados, quando da execução dos
serviços; Desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos de biossegurança; Zelar pela guarda,
conservação, manutenção e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de
trabalho; Manter-se atualizado em relação às tendências e inovações tecnológicas de sua área de atuação e das
necessidades do setor; Executar tarefas pertinentes à área de atuação, utilizando-se de equipamentos e programas
de informática.

COMPETÊNCIAS COMPORTAMENTAIS:
Atenção;
Organização;
Comunicação;
Proatividade;
Relacionamento Interpessoal.



Semmais para o momento e certos de contarmos com seu pronto atendimento, subscrevemo-nos.

Fortaleza – CE, 28 de Outubro de 2025.

INSTITUTODE SAÚDE E GESTÃOHOSPITALAR – ISGH

ORGANIZAÇÃO SOCIAL DE SAÚDE
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