
ERRATA AO EDITAL
PROCESSO SELETIVO EXTERNO 2025/155

MÉDICO NEUROLOGISTA

O Instituto de Saúde e Gestão Hospitalar (ISGH), entidade de direito privado e sem fins lucrativos, qualificado como
Organização Social pelo Governo do Estado do Ceará, conforme Decreto nº 26.811, de 30.10.2002 e suas alterações,
informa aos interessados que está alterando o ANEXO I do edital do processo seletivo Externo 2025/155 para o
cargoMÉDICO NEUROLOGISTA , passando a vigorar o ANEXO I abaixo:

ANEXO I
PROCESSO SELETIVO EXTERNO 2025/155

MÉDICO NEUROLOGISTA

CARGO:MÉDICO NEUROLOGISTA

SALÁRIO BASE DO CARGO: R$ 10.117,26

NÚMERO DE VAGAS: 01 Vaga + cadastro reserva

CARGAHORÁRIA: 24 Horas semanais

REQUISITOS OBRIGATÓRIOS PARA INSCRIÇÃO:
Diploma, devidamente registrado, de curso de graduação em Medicina, fornecido por instituição de ensino
superior, reconhecido pelo Ministério da Educação com Certificado de Conclusão de Residência Médica ou Título
de especialista em Neurologia, reconhecido pelo órgão competente e registro ativo no Conselho de Classe do
Estado do Ceará.

ATRIBUIÇÕES:
Vivenciar a identidade organizacional do ISGH; Participar ativamente em comissões definidas previamente pelo
Conselho Gestor da instituição; Realizar visitas didáticas, com internos e residentes de Neurologia, nas unidades do
hospital bem como participar de discussões clínicas garantindo- lhes o conhecimento prático e teórico,
contribuindo para a formação profissional ética; Realizar atendimento ambulatorial de Neurologia; Realizar
pareceres de neurológicos em todas as unidades do hospital; Realizar punção lombar; Realizar regulação de
transferência do paciente; Realizar visitas diárias, com elaboração de um plano terapêutico para o
acompanhamento clínico do paciente; Participar de visitas Multiprofissionais nas unidades assistenciais; Realizar
reuniões de integração entre os processos assistenciais e processos de apoio; Manter a continuidade do serviço e a
qualidade do atendimento ao paciente dentro das normas e protocolos definidos; Emitir parecer de especialidade
de acordo com a solicitação; Realizar reuniões periódicas com os familiares/responsáveis esclarecendo o quadro
clínico, o plano terapêutico, prognóstico do paciente, necessidade de procedimentos e do preenchimento de
documentos a fim de manter a continuidade do cuidado assistencial; Participar ativamente de capacitações e
treinamentos institucionais promovendo multiplicação do conhecimento institucional; Realizar melhorias
assistênciasatravés de ferramentas gerenciais objetivando segurança e qualidade ao cuidado; Monitorizar e
analisar os resultados assistências estratégicos institucionais; Participar na elaboração e fortalecimento das
políticas de segurança do paciente na instituição; Participar e colaborar com as atividades de ensino, pesquisa e
extensão, de acordo com as necessidades institucionais.



COMPETÊNCIAS COMPORTAMENTAIS:
Comunicação;
Gestão do Tempo;
Proatividade;
Relacionamento Interpessoal;
Senso de Humanização.

emmais para o momento e certos de contarmos com seu pronto atendimento, subscrevemo-nos.

Fortaleza – CE, 03 de Outubro de 2025.

INSTITUTODE SAÚDE E GESTÃOHOSPITALAR – ISGH

ORGANIZAÇÃO SOCIAL DE SAÚDE
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