
 
EDITAL 001 - REGULAMENTO DO PROCESSO SELETIVO UPA 2018/48 

 
RELAÇÃO PROVISO ́RIA DE CANDIDATOS INSCRITOS 

RELAÇÃO PROVÍSO ́RIA DE CANDIDATOS INSCRITOS NAS VAGAS RESERVADAS ÀS PESSOAS COM DIFICIÊNCIA 
RELAÇÃO PROVISO ́RIA DOS CANDIDATOS COM ATENDIMENTO ESPECIAL PARA REALIZAÇÃO DAS PROVAS ESCRITAS 

 
O Instituto de Saúde e Gestão Hospitalar – ISGH, entidade de direito privado e sem fins lucrativos, classificado como Organização Social pelo 
Governo do Estado do Ceará, conforme Decreto nº 26.811, de 30.10.2002 e suas alterações observadas às disposições constitucionais, TORNA 
PÚBLICAS a RELAÇÃO PROVISÓRIA DE CANDIDATOS INSCRITOS NAS VAGAS DE AMPLA CONCORRÊNCIA, a RELAÇÃO PROVISÓRIA 
DE CANDIDATOS INSCRITOS NAS VAGAS RESERVADAS ÀS PESSOAS COM DIFICIÊNCIA e a RELAÇÃO PROVISÓRIA DOS CANDIDATOS 
COM ATENDIMENTO ESPECIAL PARA REALIZAÇÃO DAS PROVAS ESCRITAS do Processo Seletivo de Provas e Títulos, sob regime da 
Consolidação das Leis Trabalhistas – CLT, para selecionar candidatos para formação de cadastro de reserva para vagas do quadro de funcionários 
das UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO – UPA, além das que surgirem durante o prazo de validade do Processo Seletivo. O candidato que 
desejar interpor recursos contra as relações ora divulgadas disporá do período compreendido entre as 9h00 (nove horas) do dia 06/02/2018 às 18h00 
(dezoito horas) do dia 07/02/2018 para defender sua proposição, devendo acessar o endereço eletrônico http://www.promunicipio.com, fazer o login 
utilizando CPF e Senha e seguir as instruções ali contidas. Durante o período acima definido será possível defender apenas os itens que foram 
divulgados através deste edital. Recurso cujo teor desrespeite a banca será preliminarmente indeferido. A Comissão Coordenadora do Processo 
Seletivo constitui última instância para recurso, sendo soberana em suas decisões, razão pela qual não caberão recursos administrativos adicionais. 
Informações adicionais poderão ser obtidas no PRÓ-MUNICI ́PIO, pelo e-mail contato@promunicipio.com. 
 

FORTALEZA - CEARÁ, 5 DE FEVEREIRO DE 2019. 
FLÁVIO CLEMENTE DEULEFEU 

DIRETOR PRESIDENTE 
ISGH 

 



INSTITUTO DE SAÚDE E GESTÃO HOSPITALAR - ISGH
PROCESSO SELETIVO - 2018/48
ORGANIZAÇÃO: PRÓ-MUNICÍPIO

PEDIDOS DE CONDIÇÕES ESPECIAIS PARA REALIZAÇÃO DE PROVA

INSCRIÇÃO NOME VAGA CONDIÇÃO RESULTADO
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INSTITUTO DE SAÚDE E GESTÃO HOSPITALAR - ISGH
PROCESSO SELETIVO - 2018/48
ORGANIZAÇÃO: PRÓ-MUNICÍPIO

PEDIDOS DE VAGAS ESPECIAIS PARA REALIZAÇÃO DE PROVA

INSCRIÇÃO NOME VAGA MODALIDADE RESULTADO

4800155 DEBORA TIMBO DA SILVA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA
Vagas Reservadas às Pessoas com
Deficiência

DEFERIDO
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INSTITUTO DE SAÚDE E GESTÃO HOSPITALAR - ISGH
PROCESSO SELETIVO - 2018/48
ORGANIZAÇÃO: PRÓ-MUNICÍPIO

RELATÓRIO DE INSCRITOS

04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

INSCRIÇÃO NOME VAGA

4800168 ADARCIA BRENDULA ROMÃO DA FRANCA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800163 ANA BRUNA BARBOSA FERNANDES 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800138 ANA LECIA DE MENDONÇA ESTIMA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800031 ANA PAULA ARAUJO RANGEL 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800103 ANGELICA MARINHO DA SILVA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800116 ANTONIA REGIA OLIVEIRA MELO 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800079 ARIANNE MAYRE LINDOSO DA SILVA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800210 CARLA MAYSE MELO VIEIRA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800114 CATARINA ROCHA FEITOSA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800133 CHARLENE DA SILVA LIMA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800199 CINTHIA GOMES DE SOUZA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800064 DEBORA ROCHA DE SOUSA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800155 DEBORA TIMBO DA SILVA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800045 DEMÉTRIO BONFIM DE MACÊDO 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800151 EDILANA MARIA ALVES FERREIRA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800134 ELANE MARIA FRAGA QUIXADA HOLANDA COSTA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800158 ELISABETE COSTA ROCHA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800101 ELIZANIA BEZERRA RODRIGUES 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800139 FRANCINEIDE FILISMINO DE SOUZA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800070 FRANCISCA MARCELA LEITÃO DE OLIVEIRA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800165 FRANCISCO DANIEL RICARDO ALAVES JUNIOR 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800010 GLORIA MARIA GOMES RODRIGUES 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800112 ISABELA MENEZES SANTOS ROCHA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800094 ISABELLE MOREIRA ALBUQUERQUE LEITAO 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800049 IZABEL CRISTINA TEIXEIRA DA GRAÇA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800154 JANAYNA DE ARAUJO BENTO 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800182 JERUZA BEZERRA DE HOLANDA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800057 JOARA MARIA VIEIRA DOS SANTOS 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800215 JORDANA PAES BELO 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800028 JOSE FRANCISCO PEREIRA DA SILVA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800072 JOSE JEFFERSON DE LIMA FILHO 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800025 JULIANA ALBUQUERQUE TÁVORA TEIXEIRA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800176 JULIANA DINIZ ARAÚJO 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800166 KARLA NOARA AMORIM DA COSTA E SILVA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800197 KÁTIA MARIA DOS SANTOS 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800083 KELSON SOUZA VIANA LIMA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800196 KLETHIA FEITOSA DE ALENCAR 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800090 LEILA LUZ DOS SANTOS 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800171 LIDUINA MARIA HOLANDA ROCHA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800002 LOUISE DE SANTANA VALENTE 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800111 MANUELA VITOR FACUNDO 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800016 MARCIANO DE SOUSA SILVA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800169 MARIA GERALDA SILVA SANTOS 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800128 MARIANA IMACULADA GONÇALVES DA SILVA COSTA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800140 MARILIA BARROSO DE OLIVEIRA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800124 MILENA DE LIMA COELHO 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800071 NATALIA JOICE PONTES DE LIMA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800177 NATALIA PAES BELO 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800174 NAYANNA BALBINO BEZERRA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA
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INSTITUTO DE SAÚDE E GESTÃO HOSPITALAR - ISGH
PROCESSO SELETIVO - 2018/48
ORGANIZAÇÃO: PRÓ-MUNICÍPIO

RELATÓRIO DE INSCRITOS

4800132 NEYVA COSTA OLIVEIRA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800066 NILCIANE BENEDITO DA SILVA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800203 OTTO DE MOURA KURZ 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800012 RACHEL GONÇALVES ALBOINO 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800209 RAFAEL GUERRA DE SOUSA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800208 RAFAEL PEREIRA MARTINS 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800059 REGINA CÉLIA CÂMARA CALDAS 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800004 RONNEY VIEIRA DOS SANTOS 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800022 SABRINA KELLY GOMES DE SOUZA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800075 STEFANY ALVES RIBEIRO 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800205 STEPHANIE DE OLINDA SANTA ROSA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800145 SUZANA DA SILVA FREIRE 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800120 TATIANE SANTOS DA COSTA LUCENA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

4800146 THALYTA PATRICIO BARBOSA SILVA 04-301 - ANALISTA DE RH - UPA

TOTAL: 63
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