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INSTITUTO DE SAUDE E
GESTAO HOSPITALAR

Organizacdo So:ial mantir:!a com recursos publicos
provenientes de seus impostos e contribuicdes sociais

PROCESSO N2 IC 143/2017
INTENGAO DE CONTRATAQAO ISGH/2017
PRESTACAO DE SERVIGCOS DE ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM

O INSTITUTO DE SAUDE E GESTAO HOSPITALAR - ISGH, pessoa juridica de direito privado,
associacdo sem fins lucrativos de interesse publico, inscrito no CNPJ sob o n°05.268.526/0001-70,
com sede e endereco na Rua Socorro Gomes, n°190, Guajery, Fortaleza, Ceara, Organizacdo
social sem fins lucrativos, qualificada de acordo com a Lel Estadual no12.781, de 30 de dezembro
de 1997 e suas alteracdes, vem, por meio deste, tornar publico a INTENCAO DE
CONTRATAGCAO referente aoc OBJETO descrito abaixo.

1. OBJETO

1.1. CONTRATACAO DE SERVIGCOS DE ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM, visando atender as
necessidades das unidades geridas pelo INSTITUTO DE SAUDE E GESTAO HOSPITALAR -
ISGH, conforme Termos de Referéncia, anexo.

1.2. O Objeto de Contrato compreende a Contratagdo de Cooperativa de Trabalho na area da
salde para a prestacdo de servigos profissionais de Enfermeiros e Técnicos de Enfermagem.

2. OBSERVANCIA AO REGULAMENTO DE AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS DO ISGH.

2.1. A presente Intenco de ContratagZo é disciplinada pelo REGULAMENTO DE AQUISICOES DE
BENS E SERVICOS DO ISGH, publicado no Diério Oficial do Estado do Ceara do dia 11 de margo
de 2014, e o Manual do Fornecedor os quais se encontram disponiveis no sitio eletrénico do ISGH
(http://www.isgh.org.br).

3. DOS PROCEDIMENTOS

3.1. O procedimento alusivo & presente Intencdo de Contratacdo se fara através de ambiente
virtual mantido pela SolugéesPUBLInexo (www.publinexo.com.br), mediante condicbes de
seguranca, criptografia e autenticagdo, em todas as suas fases, devendo as Proposta de Precos
serem transmitidas exclusivamente pela citada plataforma eletronica entre 14:00h de 09/11/2017,
e 14:00h de 21/11/2017, horario de Brasilia (DF).

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até 01 (uma) hora antes da abertura das propostas
ABERTURA DAS PROPOSTAS DE PREGO: As 15:00h do dia 21/11/2017
INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: As 15:30h do dia 21/11/2017

3.1.1. A participacdo no certame se dara por meio da digitagcdo da senha pessoal e intransferivel
do representante credenciado junto ao instituto e subsequente encaminhamento da proposta de
precos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, observados os limites de data e horario
estabelecidos, cabendo-lhe acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a Sess&o
Publica ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negécios diante da inobservancia
de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou da desconexao do seu representante;

3.1.1.1. E de responsabilidade exclusiva dos interessados providenciarem o seu credenciamento
junto ao referido sistema eletrénico com antecedéncia minima de 01 (uma) hora antes do
horario estabelecido para a transmisséo das Propostas de Precos;

3.1.1.2. O credenciamento do Licitante e do seu representante legal junto ao sistema eletronico
implica na responsabilidade legal destes pelos atos praticados e a presungéo de capacidade
técnica para realizagdo das transacgdes inerentes ao Preg&o Eletronico;
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3.1.1.3. E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha, bem como seu uso em
qualquer transacéo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao ISGH nem a
Solu¢ées PUBLInexo qualquer responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros;

3.1.1.4. Durante a Sesso Publica, os licitantes sdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado

3.1.1.5. Fica vedado ao Licitante qualquer tipo de identificacdo quando do registro de sua
proposta de precos, planilha ou outros Anexos exigidos neste Edital, sob_pena de
desclassificacdo do certame pelo Pregoeiro.

3.2. O encaminhamento de proposta para o sistema eletrdnico implica na Declaracéo tacita de que
esta ciente, que atente e que concorda integralmente com as exigéncias e condigbes expressas
no presente Edital e no REGULAMENTO DE AQUISICOES DE BENS E SERVICOS DO ISGH.
3.3. Imediatamente apds o prazo para recebimento das Propostas Online, sera dado inicio a
Sessao de lances.

3.4. Apurado o menor preco, apos solicitagio do Pregoeiro via plataforma eletronica, o
Proponente devera inserir na plataforma, bem como encaminhar, Proposta de Preco
adequada ao valor do lance vencedor, devendo esta vir acompanhada dos Documentos de
Habilitacao, conforme estabelecido nos itens 4 e 5.

3.5. Os envelopes entregues no local indicado pela clausula 3.8.2.6.a, deverdo conter
expressamente os mesmos documentos inseridos na plataforma, caso exista divergéncia, sera
levada em consideragdo somente os documentos inseridos no sitio eletrénico.

3.6. Se o Proponente que ofertar o menor preco no atender ao disposto nos itens 3, 4 e 5, este
sera desclassificado, examinando-se a proposta do licitante subsequente e os respectivos
documentos de Habilitagdo, e assim sucessivamente, segundo a ordem de classificacéo, até que
se declare o vencedor.

3.6.1. Tratando-se de vicio sanavel, o ISGH podera fixar prazo razoavel para a retificacdo da
falha.

3.7.E vedada a participacéo de pessoa fisica e de pessoa juridica nos seguintes casos:
3.7.1. Que tenham em comum um ou mais sécios cotistas e/ou prepostos com procuracao.

3.7.2. Que estejam em estado de insolvéncia civil, sob processo de faléncia, recuperacoes
judiciais ou extrajudiciais, dissolugao, fusao, ciso, incorporacio e liquidacao.

3.7.3. Suspensas temporariamente de participar de licitagdes e/ou impedidas de licitar e contratar
com o ISGH e/ou com a Administracdo Publica.

3.7.4. Declaradas inidéneas pela Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes desta condico.

3.7.5. Estrangeiras néo autorizadas a comercializar no pais.

3.7.6. Cujo estatuto ou contrato social, ndo inclua no objeto social da empresa, atividade
compativel com o objeto do certame.

3.7.7. E expressamente proibido ao empregado do Instituto de Salde e Gestio Hospitalar (ISGH),
envolvido de qualquer forma ou em qualquer fase nos procedimentos de aquisicdo de bens e
servicos, ter participacdo ou qualquer outro tipo de interesse junto aos fornecedores do Instituto de
Saude e Gestao Hospitalar (ISGH).

3.8. O certame se faz composto das seguintes fases: Credenciamento; Abertura das propostas e
aceitabilidade; Etapa de lances; Proposta e Habilitagio; Declaracdo de Vencedor: Recursos
Administrativos; Adjudicacdo; Homologag&o; Contratacao.

3.8.1. Abertura das propostas se fara no horario constante no subitem 3.1 deste Edital.
3.8.1.1. Abertas as propostas, o pregoeiro fara as devidas verificacbes, avaliando a aceitabilidade
das mesmas. Caso ocorra alguma desclassificacio, esta devera ser fundamentada e registrada
no sistema.

3.8.1.2 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas pelo pregoeiro, e
somente estas participardo da fase de lances

3.8.2. Para efeito de lances, sera considerado o menor valor unitario referente ao Lote
constante no Termo de Referéncia, anexo | do Edital.
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3.8.2.1. Os licitantes poder&o ofertar lances sucessivos, desde que inferiores ao seu ultimo lance
registrado no sistema, ainda que este seja maior que o menor lance ja ofertado por outro licitante.
3.8.2.2. Em caso de dois ou mais lances de igual valor, prevalece aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

3.8.2.3. No caso de desconex3o entre pregoeiro e o sistema no decorrer da etapa competitiva, o
sistema podera permanecer acessivel a recepgdo dos lances, retornando o pregoeiro, quando
possivel, sem prejuizos dos atos realizados.

a) Quando a desconexio persistir por tempo superior a 30 (trinta) minutos, a sessdo sera
suspensa, sendo reiniciada somente apés comunicacio expressa do pregoeiro aos
participantes, através de mensagem no sistema, divulgando data e hora da reabertura da
sessao.

3.8.2.4. A etapa inicial de lances sera encerrada pelo pregoeiro, seguida do tempo randémico, que
podera ser de 1 (um) segundo a 30 (trinta) minutos, aleatoriamente, determinado pelo sistema
eletronico.

3.8.2.5.Transcorrido o tempo randdmico, o sistema detectara a existéncia de situacédo de empate
ficto.

a) Nao havendo manifestacdo do licitante, o sistema verificara a existéncia de outro em situagéo
de empate, realizando o chamado de forma automatica. Nao havendo outra situagdo de empate, o
sistema emitira mensagem, cabendo ao pregoeiro dar por encerrada a disputa.

3.8.2.6. No prazo de 03 (trés) dias uteis, o qual serd indicado pelo pregoeiro na plataforma
eletrdnica, no horario de expediente do ISGH, contados a partir de sua convocacgdo, o
arrematante devera anexar os documentos de habilitacido e a Proposta de Preco na plataforma
PUBLInexo, bem como entrega-los no endereco relacionado abaixo.

a) Os envelopes contendo a Proposta de Precos e os Documentos de Habilitagdo deverdo ser
apresentados ao NUCLEO DE CONTRATAGAO DE SERVIGOS do INSTITUTO DE SAUDE E
GESTAO HOSPITALAR - ISGH, sito & Rua Socorro Gomes n° 190 (Nucleo Administrativo),
Bairro Guajerd, CEP 60.843-040, Fortaleza-CE, no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis,
contados da data da Sessdo Publica virtual, e devera indicar externamente as seguintes
informacgdes:

Envelope 01 — Proposta de Preg¢o
Razé&o Social, CNPJ, endereco completo, e-mail e telefone do Proponente.
A indicagdo do OBJETO a que se refere a Inteng&o de Contratagéo.

Envelope 02 — Documentos de Habilitagdo _ ) ; i
HABILITACAO JURIDICA; QUALIFICACAO TECNICA; QUALIFICACAO ECONOMICO-
FINANCEIRA e REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA.

b) O convocado que descumprir o prazo de entrega da documentagdo acarretara sua
desclassificagdo, ficando inabilitado no certame, sendo convocado o licitante subsequente, e
assim sucessivamente, observada a ordem de classificaco.

3.8.2.6.1 — O arrematante deve realizar o upload dos documentos de habilitagdo em formato
.PDF ou compactado em formato .ZIP ou .RAR; levando em consideragdo a limitagcdo para o
upload é no maximo de 40 Mb, desta forma, somente sera possivel o upload de 01 (um)
arquivo em um dos formatos acima.

3.8.3. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deveréo ser requeridos via
Plataforma Eletrénica e por escrito através do e-mail: pregaocontratos@isgh.org.br, em até 24
(vinte quatro) horas antes da data prevista para abertura das propostas.

3.8.4. As impugnacdes referentes ao Edital deverdo ser manifestadas por escrito através do e-
mail: pregaocontratos@isgh.org.br, em até 72 (setenta e duas) horas antes da data prevista para
abertura das propostas.
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3.8.4.1. Nao serao conhecidas as impugnacdes apresentadas fora do prazo legal e/ou subscritas
por representante ndo habilitado legalmente. A peticdo de impugnacdo deverd constar o
endereco, e-mail e telefone do impugnante ou de seu representante legal.

3.8.4.2. Acolhida a impugnagéo contra o Edital, sera designada nova data para a realizacdo do
certame;

3.8.4.3. Nao havendo razbes para impugnar o Edital, o ISGH seguird com formulacdo das
propostas;

3.8.4.4 O prazo de respostas dos pedidos de impugnacido sera publicado em até 48 horas,
subsequente ao prazo do protocolo do pedido.

3.8.5. A homologacao do resultado dar-se-a pela autoridade do certame.

3.8.6. O sistema gerard ata circunstanciada, na qual estardo registrados todos os atos do
procedimento e as ocorréncias relevantes.

4. DA PROPOSTA DE PRECO

4.1. A Proposta de Preco devera ser apresentada com identificacdo da empresa, sem emendas,
rasuras ou entrelinhas, devidamente datada, e na qual constara obrigatoriamente:

a) Razao social, endereco, telefone, e-mail e CNPJ do Proponente;

b) Relacdo dos equipamentos com as especificacdes técnicas, marcas, modelos;

c) Plano de contingéncia contemplando agdes preventivas para assegurar o servico em situacoes
adversas, tais como falta de pessoal, atrasos, dentre outros;

d) O prazo de validade da Proposta de Preco, a qual ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias,
a ser contado da sua apresentacao;

4.2. O valor da proposta de preco devera ser apresentado em moeda corrente nacional, em
algarismos e por extenso; no qual estdo inclusos todos os custos, despesas, encargos sociais,
trabalhistas e tributarios alusivos ao objeto da presente intencio.

4.3. O proponente devera informar na proposta as condigdes de atendimento (horarios, pessoas e
numeros de telefone disponiveis para atendimento) e logistica.

5. DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1. Junto com a Proposta de Preco, o Proponente devera apresentar os documentos alusivos a
sua Habilitacdo, sendo:

5.1.1. Habilitagdo Juridica:

a) Alvara de Localizagdo e funcionamento;

b) Prova de registro, no 6rgao competente, no caso de empresario individual,

c) Ato de nomeagéo ou de eleigdo dos administradores, devidamente registrado no 6érgédo competente.
d) Copia do RG e CPF do Presidente da Cooperativa;

e) Registro da respectiva empresa no conselho regional de Enfermagem (COREN-CE)

f) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado no o6rg&o
competente— VER ITEM 5.3;

5.1.2. Qualificagdo Técnica:

a) Atestado de Capacidade Técnica fornecido por pessoas juridicas de direito publico ou privado, que
comprovem que o Proponente executou servicos similares ao objeto;

b) Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude — CNES

c) CertidZo de responsabilidade Técnica do Estabelecimento Assistencial de Saude;

d) Certiddo de Regularidade (OCB/CE)

e) Certificado Registro da Empresa no Conselho de Classe (COREN)

f) Comprovacéo de Habilitagdo Técnica dos profissionais (cépia do certificado da residéncia médica na
especialidade).

g) Comprovacdo de que a Proponente possui em seu quadro permanente profissional Enfermeiro
registrado no COREN-CE; e comprovacao da situacéo vacinal dos mesmos.

5.1.3. Qualificagdo Econémico-Financeira:

a) Balango Patrimonial e demonstragbes contabeis do Ultimo exercicio social, j& exigiveis e
apresentados na forma da lei, ou balanco de abertura no caso de empresa recém-constituida,

comprovando indice de Liquidez Geral (LG) igual ou superior a 1,0 (um);
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b) Certidao negativa de faléncia ou de recuperagao judicial expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica ou de execucgao patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica.

5.1.4. Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver relativo ao
domicilio ou sede do Proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Fazenda Estadual e Fazenda Municipal do
domicilio ou sede do Proponente, na forma da lei;

d) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico, no cumprimento dos encargos instituidos por lei;

€) Prova de regularidade relativa a Débitos Trabalhistas (CNDT);

f) Declaracdo de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado com menos de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condicio de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

5.2. Em substituigdo total ou parcial dos documentos especificados no item acima, sera facultado
aos Proponentes a apresentagido de certificados de registros cadastrais mantidos por 6rgaos e
entidades que integram a Administragao Publica.

5.3. Os proponentes interessados em participar deste edital, ficam cientes que o capital social
deve ser compativel com o nimero de empregados, observando-se os seguintes parametros:

a) empresas com até dez empregados - capital minimo de R$ 10.000,00 (dez mil reais);

b) empresas com mais de dez e até vinte empregados - capital minimo de R$ 25.000,00 (vinte e
cinco mil reais);

c) empresas com mais de vinte e até cinquenta empregados - capital minimo de R$ 45.000,00
(quarenta e cinco mil reais);

d) empresas com mais de cinquenta e até cem empregados - capital minimo de R$ 100.000,00
(cem mil reais);

e) empresas com mais de cem empregados - capital minimo de R$ 250.000,00 (duzentos e
cinquenta mil reais). ”

6. CONDIGOES DO CONTRATO

6.1. Concluido o certame, caso o vencedor do processo, convocado para assinar a minuta do
contrato no prazo de 05 (cinco) dias ndo devolver a minuta devidamente assinada; ou, ndo aceitar
firmar o respectivo contrato, o Instituto de Saude e Gestdo Hospitalar (ISGH) convocara para
assumir sua posicao, os demais participantes, seguindo a ordem de classificacdo do Certame.

6.2. A prestacdo de servico que constitui o OBJETO desta Intencdo de Contratacdo devera ser
iniciada imediatamente, apds o recebimento da respectiva ordem, salvo haver motivo justificado e
aceito pelo ISGH.
~6.3. O Proponente a ser contratado devera dispor a época da contratacdo de profissionais e
equipamentos aptos a perfeita execucdo do OBJETIVO desta Intencdo de Contratacdo, devendo
haver a designacao de um profissional para representar o Contratado junto ao ISGH, sem prejuizo
da manutencao de responsavel técnico.

6.4. Os servicos contratados poderdo ser executados nas instalacbes fisicas da empresa
contratante ou em outro local, de comum acordo entre as partes;

6.5. E vedado desde j4 a CONTRATADA, utilizar o presente objeto contratual em garantias para
transacbes bancarias e/ou financeiras de qualquer espécie, efetuar operacdo de desconto,
negociar, repassar ou de qualquer forma ceder os créditos decorrentes da execucdo desse a
Bancos, empresas de “factoring” ou terceiros, sem prévia autorizagcdo por escrito da
CONTRATANTE.

6.6. O proponente a ser contratado devera se adequar ao cumprimento das seguintes condi¢des
de retencéo tributaria:

6.6.1. Retencao de contribuicdes previdenciarias por cessdao de mao de obra: A ocorréncia
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de prestacdo de servigco caracterizado como cessdo de m&o de obra conforme conceituado na
legislagdo tributéria implicara na retengdo de 11% (onze por cento) do valor do servico. O
interessado tem o 6nus de demonstrar que ha hipéteses de exclusdo de retencdo, reducéo de
base de calculo e aliquota. A retencdo também ocorrerd no caso de contratacdo de empresa
optante pelo SIMPLES (LC n° 123/2006) em atividade vedada quanto a cessdo de m&o de obra,
exceto no caso em que a cessdo de mao de obra é em caréater incidental.

6.6.2. Retencdo de ISS e IRPJ quanto a servigos: A prestacdo de servicos profissionais, assim
conceituados pela legislagdo tributaria, de servicos de propaganda e publicidade, e por
cooperativas, implicara na retencdo de 1,5% do valor do servico quanto a IRPJ. O interessado tem
o 6nus de demonstrar que ha hipéteses de exclusdo de retencio, reducio de base de célculo e
aliquota. Havera retengéo de 1SS conforme a aliquota apropriada para a atividade. O interessado
tem o 6nus de demonstrar que ha hipéteses de exclusdo de retencdo, reducdo de base de célculo
e aliquota.

6.6.3. Retencdo de ISS e IRPJ quanto a servigos: A prestacdo de servicos profissionais, assim
conceituados pela legislacdo tributéria, de servicos de propaganda e publicidade, e por
cooperativas, implicara na retencao de 1,5% do valor do servico quanto a IRPJ. O interessado tem
o 6nus de demonstrar que ha hipéteses de exclusdo de retencéo, reducédo de base de célculo e
aliquota. Havera retencéo de ISS conforme a aliquota apropriada para a atividade. O interessado
tem o énus de demonstrar que ha hipdteses de excluséo de retencio, reducio de base de célculo
e aliquota.

7. DA FORMA DE PAGAMENTO, DO REAJUSTE E DA RESCISAO

7.1. O pagamento sera efetuado até o dia 10 (dez) do més subsequente a execucdo do servico,
mediante apresentacdo da nota fiscal de prestacdo de servicos correspondente, sendo esta
emitida até o ultimo dia util do més da prestacdo dos servicos e entregue na Unidade Hospitalar
até o 3° (terceiro) dia do més subsequente, juntamente com toda a documentacdo comprobatoéria
do cumprimento de obrigacbes tributarias, trabalhistas e previdenciarias conforme especificado no
item 5.1.4.

7.2. Para efetivacéo do pagamento, conforme item anterior, obriga-se a CONTRATADA a manter
regular a situacdo perante os Tributos Federais, Estaduais e Municipais, Contribuicdes
Previdenciarias (INSS) e Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), apresentando para
isso a quitacio sistematica correspondente, quando solicitado pelo CONTRATANTE.

7.3. Os pagamentos serao efetuados pelo CONTRATANTE mediante crédito em conta corrente
preferencialmente no Banco do Brasil, a ser indicada pela CONTRATADA.

7.4. A nota fiscal devera conter, também, as seguintes informacoes:

7.4.1. Agéncia e conta corrente da CONTRATADA;

7.4.2. Codigo Identificador, em caso de conta corrente com depésito identificado.

7.5. Os reajustes de valores serdo com base no IPCA e poderdo ocorrer apés 12 meses de
vigéncia.

7.6. Havera a rescisdo contratual nas seguintes hipéteses:

Inexecucao total ou parcial do OBJETO contratado;

Faléncia do Proponente ou desqualificacio do ISGH;

A prética de atos dolosos ou contrarios a boa—fé;

O advento de hipoteses previstas nos itens 10.2.

8. DAS SANCOES

8.1. A desisténcia apo6s a apresentacao da proposta (item 4); a recusa do Proponente em firmar o
Contrato ou de cumprir os valores propostos implicard nas seguintes sangdes, a serem aplicadas
de forma cumulativa ou isolada:

a) Multa de 10% sobre a parcela inadimplida;

b) Suspensio de participar de outros procedimentos de aquisicdo de bens e servicos pelo ISGH,
pelo prazo de até 02 anos.

8.2. Incorrera nas mesmas penas especificadas no item acima, o Proponente que se comportar
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inadequadamente ou agir de ma-fé antes ou apés a contratagao.

9. DOS RECURSOS

9.1. O Proponente que se sentir prejudicado podera interpor Recurso nos seguintes casos:

a) Classificacéo e desclassificacdo de Proposta de Preco, bem como habilitagéo ou inabilitacdo
dos Proponentes, a ser apresentado no prazo de 03 (trés) dias uteis, contados da decisao;
devendo o interessado manifestar imediata e motivadamente a intengéo de recorrer via Plataforma
Eletrénica e em seguida protocolar e enderegar ao Nicleo de Contratagdo de Servigos do
ISGH, sob pena de n3o conhecimento do recurso;

b) Impugnacdes referentes ao Edital, que deverdo ser manifestadas por escrito através do e-mail:
pregaocontratos@isgh.org.br, em até 72 (setenta e duas) horas antes da data prevista para
abertura das propostas;

c) Aplicacdo de sancdes, a ser apresentado no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da ciéncia
da sancao.

10. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

10.1. Sem prejuizo das sangdes especificadas nos itens 8.1 e 8.2, a falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicard a imediata
desclassificacdo do Proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a
rescisdo do respectivo contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

10.2. A divulgacido do presente Aviso de Intencdo de Contratagdo ndo obrigara o Instituto de
Salde e Gestdo Hospitalar (ISGH) a contratacdo junto ao Proponente declarado vencedor,
podendo este vir a ser cancelado a qualguer momento, sem que isto importe em qualquer direito a
indenizacao.

10.3. Neste ato, o Proponente declara ter ciéncia de que o ISGH executa sua atividade mediante
Contrato de Gestao firmado junto ao Estado do Ceara e ao Municipio de Fortaleza, de modo que a
rescisdo ou ndo renovacdo deste Contrato, importara em rescisdo automatica do Contrato a ser
firmado, sem que isto implique a qualquer das partes direito a multa, indenizagéo, retengéo,
compensacao, perdas e danos entdo decorrentes do mencionado encerramento contratual, enfim,
sem qualquer énus para as partes.

11. DA FRAUDE E DA CORRUPGAO

11.1. O ISGH e os Licitantes devem observar e fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida subcontratacdo, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo
de licitacdo, da contratacdo e durante a execugdo do objeto contratual. Para os propositos deste
item, definem-se as seguintes agées que NAO devem ser praticadas, estando sujeitas a
desabilitacdo do proponente ou a rescisdo do respectivo contrato, sem prejuizo das demais
sancoes cabiveis:

a) “pratica corrupta” oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a acdo dos empregados do instituto no processo de
licitacdo ou na execucgao de contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitacdo ou de execucgao de contrato;

c) “préatica conluiada”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com
ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao licitador, visando estabelecer
precos em niveis artificiais e ndo-competitivos.

d) “prética coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas
ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a
execucao do contrato.
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e) “pratica obstrutiva”:

(1) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer declaracées falsas aos
representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a
apuracao de alegacgdes de pratica prevista neste subitem;

(2) atos cuja intencé@o seja impedir materialmente o exército do direito de o organismo financeiro
multilateral promover inspecao.

Fortaleza/CE, 05 de outubro de 2017.

a“F/urta #g/a/ fiucy NS de-Sal )
re 1te de Risco DITEC / ISGH Assistente Contratagao de Serwgos /1ISGH

i M x ~ ‘
Day Sllvelra de Menesey_
Gerente Contratacdo de Servicos/ISGH
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ANEXO| _
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. CONTRATACAO DE SERVICOS PROFISSIONAIS DE ENFERMEIROS E TECNICOS DE
ENFERMAGEM, visando atender as necessidades das unidades geridas pelo INSTITUTO DE
SAUDE E GESTAO HOSPITALAR - ISGH.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. Atender as necessidades de assisténcia de enfermagem nas categorias Enfermeiros e
Técnicos de Enfermagem, como reserva técnica para cobrir escalas dos profissionais em caso de
férias, Licenca Salde, Licenga Maternidade e demais auséncias. Os profissionais devem estar
devidamente regulamentados pelo Conselho Regional de Enfermagem (COREN-CE) e possuir
experiéncia comprovada em Clinica Médica Terapia Intensiva Adulto, Clinica Cirdrgica, Centro
Cirargico, exames especializados, central de esterilizac&o e transporte de pacientes.

3. ESTIMATIVA E DETALHAMENTO DA PRESENTE INTENGAO DE CONTRATAGAO

3.1. A empresa devera fornecer a lista de profissionais cadastrados junto ao Conselho de Classe,
bem como a comprovacao da situacdo vacinal de cada profissional, garantindo & assisténcia aos
trabalhadores que por ventura venham a sofrer algum tipo de acidente de trabalho na unidade
durante sua escala de plantao.

3.2. Os plantdes deverdo atender as modalidades de 12 (doze) horas ou 6 (horas), diurnos e
noturnos durante a semana, aos finais de semana e feriados.

3.3. Os custos com deslocamento dos profissionais sera de responsabilidade da CONTRATADA,;
3.4. Sera de responsabilidade da CONTRATANTE o fornecimento de refeigbes, quando o
profissional realizar o plantdo de 12 horas, sendo 1 refeicdo (almogo) nos plantdes diurnos e 2
refeicdes (jantar e café da manha) nos plantées noturnos.

3.5. Sera cobrado o valor por plantdo, conforme as modalidades descritas no lote.

3.6. O servico sera realizado nas dependéncias de cada unidade mediante o comparecimento dos
profissionais, devendo ser executado conforme descri¢gdo do lote.

LOTE 1
UNIDADES LOCALIZADAS EM FORTALEZA-CE
ENFERMEIRO VALOR
Plantdes de 12 horas diurno de 22 a 62 feira R$
Plantdes de 12 horas noturno de 22 a 52 feira R$
Plantdes de 12 horas 62 Feira noturno, Sabados, Domingos, feriados. R$

Plantées de 12 horas feriados nobres: Carnaval (sabado noturno a terca-feira
noturno), semana santa (sexta-feira diurno ao domingo noturno), Dias 24/12 e | R$
31/12 noturno, 25/12 e 01/01 diurno.

TECNICO DE ENFERMAGEM VALOR
Plantdes de 12 horas diurno de 22 a 62 feira R$
Plantdes de 12 horas noturno de 22 a 52 feira R$
Plantdes de 12 horas 62 Feira noturno, Sabados, Domingos, feriados. R$

Plantées de 12 horas feriados nobres: Carnaval (sébado noturno a terga-feira
noturno), semana santa (sexta-feira diurno ao domingo noturno), Dias 24/12 e | R$
31/12 noturno, 25/12 e 01/01 diurno.

ENDERECOS:

- UPA CRISTO REDENTOR: Av. Presidente Castelo Branco, S/N, Bairro: Jacarecanga;
- UPA JANGURUSU: Av. Contorno Sul, S/N, Bairro: Jangurussu;

- UPA ITAPERI: Rua Betel, S/N, Bairro: Itaperi;
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4. CONDICOES GERAIS E ESPECIFICAS

4.1. O Contrato objeto da presente Intencéo tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado até o limite de 60 meses a critério do INSTITUTO DE SAUDE E GESTAO
HOSPITALAR -ISGH.

4.2. Serdo pagas as horas de trabalho realizadas, sendo as horas noturnas somadas a adicional
noturno e horas trabalhadas em Feriados nobres (Noite de Natal, Réveillon, Carnaval e Semana
Santa), adicionados de no maximo 50% da hora normal.

4.3. Os interessados em participar do certame poderdo realizar visita prévia nos locais da
prestacdo dos servicos, desde que realize o agendamento com, no minimo, 24 horas de
antecedéncia, através do e-mail: pregaocontratos@isgh.org.br.

Fortaleza/CE, 05 de outubro de 2017.

‘awlfér%do fé é?l f %%& il o

Gegente de Risco DITEC / ISGH ASS|stente (B ntratagao de Serwgos [ ISGH

Dé%n%%ﬁ\%lra de Meneses S

Gerente Contratacdo de Serwgos/ISGH
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ANEXO Il _
TERMO DE CREDENCIAMENTO PREVIO DE PROPONENTE
(MODELO - Imprimir no papel timbrado do Proponente)

CONTRATA(;AO DE SERVICOS DE ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM,_visando atender as

necessidades das unidades geridas pelo INSTITUTO DE SAUDE E GESTAO HOSPITALAR -

ISGH.

A referida unidade beneficiada localiza-se a
Informar o(s) endereco(s) da(s) unidade(s) hospitalar(es)

PROPONENTE:
CNPJ:
ENDERECO:
BAIRRO: CIDADE:
CEP: FONE: FAX:
E-MAIL:
REPRESENTANTE/PROCURADOR:

CPF DO REPRESENTANTE/PROCURADOR:

O Proponente acima identificado DECLARA, para os devidos fins e efeitos de direito, que esta
ciente, que atente e que concorda integralmente com as exigéncias e condi¢cées expressas
no AVISO INTENCAO DE CONTRATACAO ISGH correspondente ao OBJETO especificado
acima e no REGULAMENTO DE AQUISICOES DE BENS E SERVICOS DO ISGH.

O Proponente declara ainda, estar ciente que ndo sera admitida a desisténcia da
proposta/lance, de modo que, caso o mesmo seja declarado vencedor, o ndo atendimento as
exigéncias e condigbes expressas no respectivo AVISOINTENCAO DE CONTRATACAO ou no
REGULAMENTO DE AQUISICOES DE BENS E SERVICOS DO ISGH, ou ainda a sua recusa em
firmar o Contrato ou de cumprir os valores propostos implicara nas seguintes sangbes, a serem
aplicadas de forma cumulativa ou isolada:

| — multa de 10% sobre a parcela inadimplida;

Il — suspenséo de participar de outros procedimentos de aquisi¢do de bens e servigos pelo ISGH
ou de contratar com este pelo prazo de até 02 anos.

Sem prejuizo da sua classificag&o/inabilitagdo, incorrerd nas mesmas penas especificadas acima
o Proponente que se comportar inadequadamente ou agir com méa-fé no curso de qualquer
procedimento de aquisicdo de bens e servigos.

Fortaleza, __de de 2017.
NOME DO PROPONENTE
(CNPJ DO PROPONENTE)

Nome do Representante/Procurador
(CPF do representante/procurador)
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ANEXO IlI
DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE EMPREGADO MENOR DO QUADRO DA EMPRESA
(MODELO — Imprimir no papel timbrado do Proponente)

CONTRATAGAO DE SERVICOS DE ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM, visando atender as
necessidades das unidades geridas pelo INSTITUTO DE SAUDE E GESTAO HOSPITALAR -
ISGH.

A referida unidade beneficiada localiza-se a

Informar o(s) endereco(s) da(s) unidade(s) hospitalar(es)

DECLARAMOS, para os devidos fins e efeitos, que o Proponente ,inscrito
no CNPJ/MF sobre o n° , Sito a , Bairro
, Cidade , Estado , CEP. , que nado mantém relacéo de

trabalho noturno, perigoso ou insalubre com menores de 18 (dezoito) anos e qualquer trabalho
com menor de 16 anos, salvo na condicao de aprendiz.

Fortaleza, __de de 2017.

NOME DO PROPONENTE

(CNPJ DO PROPONENTE)

Nome do Representante/Procurador
(CPF do representante/procurador)
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ANEXO IV
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS DE ENFERMAGEM

S&o partes neste instrumento:

INSTITUTO DE SAUDE E GESTAO HOSPITALAR - ISGH, pessoa juridica sem fins lucrativos
qualificada como Orgéo Social conforme Decreto do Governo do Estado do Ceara n° 26.811, de
30.10.2002, e pela Prefeitura Municipal de Fortaleza conforme Decreto n® 13.155, de 14.05.2013,
inscrito no CNPJ sob o n° 05.268.526/0001-70, com sede e foro na Rua Socorro Gomes, 190, Guajeru
— Fortaleza - CE, CEP: 60.843-070, neste ato representado por seu Diretor Presidente Dr. Flavio
Clemente Deulefeu, doravante denominado CONTRATANTE;

e

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°
XXXOOOXXXXXXXXXXXXXXXX, estabelecida na  XxXxOocXXXXXXXXXXXXXXXX, por seu representante legal
abaixo firmado, doravante denominada CONTRATADA.

CONSIDERANDO que as partes celebram o presente Contrato em favor das unidades abaixo
relacionadas, resolvem firmar o presente Documento Juridico regido pelas clausulas e condigdes
seguintes:

- UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO JANGURUSSU — CNPJ N° 05.268.526/0014-95
- UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO CRISTO REDENTOR — CNPJ N° 05.268.526/0012-23
- UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO ITAPERI — CNPJ N° 05.268.526/0013-04

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O objeto do presente contrato € a prestacdo de servicos de assisténcia de enfermagem, nas
categorias de Enfermeiros e Técnicos de Enfermagem, como reserva técnica para cobrir escalas dos
profissionais em caso de Férias, Licenca Saulde, Licenca Maternidade e demais auséncias.

CLAUSULA SEGUNDA - CONDIGCOES DA PRESTAGAO DE SERVIGOS

2.1. Os profissionais devem estar devidamente habilitados e regulamentados pelo Conselho Regional
de Enfermagem (COREN — CE) e possuir experiéncia comprovada em Clinica Médica, Terapia
Intensiva Adulto, Clinica Cirlrgica, Centro Cirtrgico, Exames Especializados, Central de Esterilizagéo
e transporte de pacientes.

2.2. Os servicos serdo prestados nas dependéncias de cada unidade, mediante o comparecimento dos
profissionais, devendo ser executado conforme descri¢cdes e valores dispostos na planilha abaixo:

ENFERMEIRO VALOR
Plantées de 12 horas diurno de 22 a 62 feira R$
Plantdes de 12 horas noturno de 22 a 52 feira R$
Plantdes de 12 horas 62 Feira noturno, Sabados, Domingos, feriados. R$

Plantdes de 12 horas feriados nobres: Carnaval (sabado noturno a terca-feira
noturno), semana santa (sexta-feira diurno ao domingo noturno), Dias 24/12 e | R$
31/12 noturno, 25/12 e 01/01 diurno.

TECNICO DE ENFERMAGEM VALOR
Plantdes de 12 horas diurno de 22 a 62 feira R$
Plantdes de 12 horas noturno de 22 a 52 feira R$
Plantbes de 12 horas 62 Feira noturno, Sabados, Domingos, feriados. R$

Plantdes de 12 horas feriados nobres: Carnaval (sabado noturno a terga-feira
noturno), semana santa (sexta-feira diurno ao domingo noturno), Dias 24/12 e | R$

31/12 noturno, 25/12 e 01/01 diurno.
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2.3. O CONTRATANTE exercera fiscalizacdo na execucgéo dos servicos objeto deste contrato, através
de , nada obstante os profissionais da CONTRATADA nao lhe devam
subordinacéo;

2.4. Os empregados da CONTRATADA, envolvidos, de qualquer forma, na execugéo e prestacdo de
servigos objeto deste contrato, ndo manteréo qualquer vinculo com a CONTRATANTE, inclusive o de
natureza empregaticia;

2.5. Para efeito deste contrato entende-se por horas de plantio diurno aquelas de 07:00 horas as
19:00 horas do mesmo dia, e como horas de plant&o noturno aquelas que comecam as 19:00 horas de
um dia e terminam as 07:00 horas do dia seguinte;

2.6. Seréo pagas as horas de trabalho realizadas, sendo as horas noturnas somadas a adicional
noturno e horas trabalhadas em Feriados nobres (Noite de Natal, Réveillon, Carnaval e Semana
Santa), adicionados de no maximo 50% da hora normal.

2.7. Os plantbes deverdo atender as modalidades de 12 (doze) horas ou 6 (seis) horas, diurnos e
noturnos, durante a semana, aos finais de semana e feriados.

2.8. Os custos com deslocamentos dos profissionais da CONTRATADA serdo de
responsabilidade desta.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

3.1. Encaminhar por escrito para a CONTRATADA, mediante protocolo, as reclamagdes, comentarios
e sugestdes sobre os servigcos prestados pelos empregados desta.

3.2. Fornecer refeigbes aos profissionais da CONTRATADA, quando estes realizarem o plantdo de 12
(doze) horas, sendo 01 (uma) refeicdo (almogo) nos plantdes diurnos e 02 (duas) refeicbes (jantar e
café da manha) nos plantées noturnos.

3.3. Pagar a CONTRATADA pontualmente pelos servicos prestados pelos profissionais desta, nos
termos do presente instrumento;

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

4.1. Prestar os servicos contratados com qualidade e presteza, em obediéncia restrita as normas
previstas no presente contrato, executando-os dentro do mais perfeito rigor cientifico;

4.2. Responsabilizar-se pela jornada de trabalho dos seus profissionais respondendo por todo e
qualquer 6nus decorrente do processo trabalhista ou administrativo que diga respeito a eventual
infracdo as normas legais pertinentes;

4.3. Responsabilizar-se exclusivamente pela distribuicio de créditos individuais de seus profissionais
(repasse de honorarios) no que se refere ao presente CONTRATO a que fazem jus os seus
profissionais envolvidos nas atividades de que trata o presente instrumento bem como pelos
respectivos encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios

4.4. Responsabilizar-se por qualquer tributo e demais encargos fiscais incidentes sobre os valores dos
servicos ora pactuados eximindo o CONTRATANTE de todo e qualquer 6nus nesse sentido;

4.5. Manter a continuidade dos servicos prestados, cumprindo a escala dos seus profissionais e
fazendo a imediata substituicdo do plantonista por outro igualmente qualificado ao final de cada
plantdo ou no caso de auséncia de um plantonista, ficando caracterizada assim a continuidade do
servico ora pactuado;

4.6. Fornecer ao CONTRATANTE, sempre que solicitado, documentos e titulos de capacitagdo dos
integrantes da equipe;

4.7. Responder formalmente as reclamagdes, comentarios e sugestdes formais do CONTRATANTE
com presteza e celeridade;

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO E DO PAGAMENTO DOS SERVICOS
5.1. Pelos servicos prestados objeto deste contrato, 0 CONTRATANTE pagara a CONTRATADA os
seguintes valores, conforme demanda:

Plantbes de 12 horas diurno de 22 a 62 feira R$
Plantbes de 12 horas noturno de 22 a 52 feira R$
Plant6es de 12 horas 62 Feira noturno, Sabados, Domingos, RS
feriados e dias santos.
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Plantées de 12 horas feriados especiais: Carnaval (sabado
noturno a terga-feira noturno), semana santa (sexta-feira RS
diurno ao domingo noturno), Dias 24/12 noturno, 25/12, 31/12
noturno e 01/01.

Plantdes de 06 horas diurno de 22 a 62 feira R$
Plantdes de 06 horas noturno de 22 a 52 feira R$
Plantdes de 06 horas 62 Feira noturno, Sabados, Domingos, RS

feriados e dias santos.

Plantdes de 06 horas feriados especiais: Carnaval (sdbado
noturno & terga-feira noturno), semana santa (sexta-feira RS
diurno ao domingo noturno), Dias 24/12 noturno, 25/12, 31/12
noturno e 01/01.

5.2. Sobre o valor mensal dos servicos prestados incidira o percentual de 5% (cinco por cento), a titulo
de ressarcimento por despesas de administragdo, valor este que constara na respectiva nota fiscal;
5.3. O pagamento sera efetuado até o dia 10 (dez) do més subsequente a execugéo do servico,
mediante a apresentacio da nota fiscal de servigos correspondente, sendo esta emitida até o ultimo
dia util do més da prestacéo dos servigos e entregue ao CONTRATANTE até o 3° (terceiro) dia do més
subsequente, juntamente com toda a documentagdo comprobatéria do cumprimento de obrigagGes
tributarias, trabalhistas e previdenciarias.

5.4. Para efetivagio do pagamento, obriga-se a CONTRATADA a manter regular a situag&o perante os
Tributos Federais, Estaduais e Municipais, Contribuicdes Previdenciarias (INSS), Fundo de Garantia
por Tempo de Servico (FGTS) e CNDT, apresentando para isso a quitagéo sistémica correspondente,
quando solicitada pelo CONTRATANTE.

5.5. Os pagamentos serdo efetuados através de depdsito em conta corrente preferencialmente do
Banco do Brasil, a ser indicada pela CONTRATADA.

5.6. Os precos fixados ser&o reajustados anualmente, tomando-se por base a variagdo do IPCA no
periodo, ou por outro indice que venha a substitui-lo.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E RESCISAO
6.1. O presente contrato vigorard por 12 meses, com inicio em _ / /201__ e término em
/__/201__, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo, até o limite de 60 (sessenta) meses, a

critério do CONTRATANTE.
6.2. O presente contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, sem 6nus por qualquer parte, desde

que haja denuncia formal pela parte promovente a outra, expressamente e por escrito, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ao final dos quais o contrato sera rescindido, de fato e de
direito, para todos os efeitos legais. A rescisdo do presente contrato ndo desobriga do cumprimento
das obrigagdes e dividas ja assumidas pelas partes.

6.3. Havera ainda a rescisdo contratual nas seguintes hipéteses:

a) Inexecucao total ou parcial do objeto contratado;
b) Faléncia da CONTRATADA ou desqualificacdo do CONTRATANTE;
c) A pratica de atos dolosos ou contrarios a boa fé.

CLAUSULA SETIMA - DAS DEMAIS DISPOSIGOES

7.1. Nenhuma parte podera transferir, ceder ou sublocar a terceiro, no todo ou em parte, suas
obrigacgdes oriundas do , € E-mail: , para tratar de assuntos relacionados &
relagdo contratual ora firmada.

7.3. A CONTRATADA reconhece que os cooperados/empregados utilizados na prestagéo de servigos
pertencem ao seu quadro e que ndo se estabelecera qualquer vinculo empregaticio entre eles e o
CONTRATANTE em face deste contrato, assumindo a CONTRATADA a obrigacdo de suportar
espontanea e integralmente todos os énus decorrentes de quaisquer processos administrativos ou
judiciais, de qualquer natureza, reclamagdes trabalhistas inclusive, que eventualmente sejam
instauradas ou processadas a qualquer tempo contra o CONTRATANTE, respondendo por toda e
qualquer condenagao, seja a que titulo for, custas judiciais, honorérios de perito, assistente técnico ou
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de advogados, ainda que seja contratado pelo CONTRATANTE para sua defesa, ressarcindo qualquer
deposito que venha a ser determinado pela legislagdo vigente ou por ordem judicial e que em face
disso tenha que ser suportado pelo CONTRATANTE.

7.4. A CONTRATADA obriga-se a manter, durante todo o periodo de vigéncia deste contrato, todas as
condi¢des de habilitacdo que ensejaram a sua contratagdo.

7.5. A CONTRATADA declara neste ato, que tem ciéncia de que o CONTRATANTE executa sua
atividade mediante contrato de gestdo firmado com o Municipio de Fortaleza e que a resciso ou néo
renovacgdo deste Contrato, importara em rescisdo automatica do presente Instrumento, sem que caiba,
a qualquer das partes, direito @ multa, indenizagéo, retencdo, compensacio, perdas e danos entéo
decorrentes do mencionado encerramento contratual, enfim, sem qualquer énus para as partes.

7.6. E vedado desde ja & CONTRATADA, utilizar o presente objeto contratual em garantias para
transagdes bancarias e/ou financeiras de quaisquer espécies, efetuar operagdo de desconto, negociar,
repassar ou de qualquer forma ceder os créditos decorrentes da execugdo desse a Bancos, empresas
de “factoring” ou terceiros, sem prévia autorizag&o por escrito da CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA - DO SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

8.1. A CONTRATADA por seus socios, administradores, empregados e prepostos, obriga-se a manter
sigilo sobre quaisquer dados, materiais, documentos, especificacdes técnicas ou comerciais, ou dados
gerais em razdo do presente contrato, de que vier ter acesso ou conhecimento, ou ainda que lhes
tenham sido confiados, ndo podendo, sob qualquer pretexto ou desculpa, omiss&o, culpa ou dolo,
revelar, reproduzir ou deles dar conhecimento a estranhos, a qualquer tempo, salvo se houver
consentimento expresso do CONTRATANTE, ou se tais informagées existirem livremente, previamente
a formacé&o deste contrato, sendo do conhecimento do publico ou inerentes ao mercado, ou tipo de
negocio, ou a atividade das partes.

CLAUSULA NONA - DO COMBATE A CORRUPCAO

9.1. Na execugéo do presente Contrato € vedado ao ISGH e a Contratada e/ou a empregado seu, e/ou
a preposto seu, e/ou a gestor seu:

a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagéo ou qualquer outro expediente, o carater competitivo
de procedimento licitatério publico;

b) impedir, perturbar ou fraudar a realizagio de qualquer ato de procedimento licitatério ptblico;

c) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer
tipo;

d) fraudar licitac&o publica ou contrato dela decorrente;

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagdo publica ou
celebrar contrato administrativo;

f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacGes ou prorrogacdes de
contratos celebrados com a administracdo publica, sem autorizagdo em lei, no ato convocatério da
licitac@o publica ou nos respectivos instrumentos contratuais; ou

g) manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos celebrados com a
administracdo publica;

h) De qualguer maneira fraudar o presente Contrato; assim como realizar quaisquer agdes ou
omissbdes que constituam pratica ilegal ou de corrupg¢éo, nos termos da Lei n°® 12.846/2013 (conforme
alterada), do Decreto n°® 8.420/2015 (conforme alterado) ou de quaisquer outras leis ou regulamentos
aplicaveis (“Leis de Combate a corrup¢io”), ainda que néo relacionadas com o presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA — DAS RETENCOES

10.1. A CONTRATADA devera se adequar ao cumprimento das seguintes condi¢cdes de retencéo
tributaria:

10.2. Retengdo de contribuicbes previdenciarias por cessdo de mao-de-obra: A ocorréncia de
prestacdo de servico caracterizado como cessdo de mao-de-obra conforme conceituado na legislag&o
tributaria implicara na retengao de 11% (onze por cento) do valor do servigo. O interessado tem o énus
de demonstrar que ha hipoteses de exclusio de retencao, reducdo de base de calculo e aliquota. A
retencdo também ocorrerd no caso de contratacdo de empresa optante pelo SIMPLES (LC n°
123/2006) em atividade vedada quanto a cessdo de méo-de-obra, exceto no caso em que a cesséo de
mao-de-obra é em carater incidental.
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10.3. Retencdo de PIS/COFINS/CSLL quanto a servi¢cos, exceto quando a prestacdo de servigo
for realizada por empresa optante pelo SIMPLES (LC n° 123/2006): A prestacdo de servigos de
limpeza, conservagdo, manutengio, seguranga, vigilancia, transporte de valores e locagdo de mé&o-de-
obra, pela prestacdo de servicos de assessoria crediticia, mercadolégica, gestéo de crédito, selecdo e
riscos, administragcdo de contas a pagar e a receber, bem como pela remuneragéo de servicos
profissionais, conforme conceituado na legislagdo tributaria, implicara na retencdo de 4,65% do valor
do servico quanto a tributos federais (ou de 3,65% quando o prestador for cooperativa. Havera
retencdo de ISS conforme a aliquota apropriada para a atividade. O interessado tem o énus de
demonstrar que ha hipéteses de exclusao de retengao, redugao de base de calculo e aliquota.

10.4. Retengdo de ISS e IRPJ quanto a servigos: A prestagéo de servigos profissionais, assim
conceituados pela legislacio tributaria, de servicos de propaganda e publicidade, e por cooperativas,
implicard na retencdo de 1,5% do valor do servigo quanto a IRPJ. O interessado tem o 6nus de
demonstrar que ha hipéteses de excluséo de retencéo, reducdo de base de célculo e aliquota. Havera
retencdo de ISS conforme a aliquota apropriada para a atividade. O interessado tem o 6nus de
demonstrar que ha hipéteses de exclusado de retengéo, redugéo de base de célculo e aliquota.”

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PENALIDADES

11.1. Em caso de descumprimento de qualquer clausula, condicdo ou obrigagdo pactuada neste
contrato, a CONTRATADA pagara ao CONTRATANTE multa equivalente a uma mensalidade vigente,
sem prejuizo da rescisao contratual e da responsabilidade civil acaso incidente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSIGCOES ESPECIAIS (Lei n° 13.429 de 31/03/2017)
12.1. Nao se configura vinculo empregaticio entre os trabalhadores, ou sécios da CONTRATADA,
qualquer que seja o seuramo e o CONTRATANTE.

12.2. A CONTRATADA devera manter o seu capital social compativel com o nimero de empregados,
observando-se os parametros dispostos na Lei n® 13.429 de 31/03/2017.

12.3. E vedado ao CONTRATANTE a utilizacdo dos empregados da CONTRATADA em atividades
distintas daquelas que s&o objeto deste contrato.

12.4. E de responsabilidade do CONTRATANTE garantir as condicdes de seguranca, higiene e
salubridade dos trabalhadores, quando o trabalho for realizado em suas dependéncias ou local
previamente convencionado neste contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO - Fica eleito o Foro da cidade de Fortaleza, Cear4, com
expressa renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes oriundas
da interpretacéo e execucao do presente contrato.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente em 2 (duas) vias de igual teor € para um sé

efeito, na presencga de 2 (duas) testemunhas.
Fortaleza (CE), __de de 201__

INSTITUTO DE SAUDE E GESTAO HOSPITALAR — ISGH
(Assinatura e carimbo do Representante Legal)

UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO — UPAS/SMS
(Assinatura e carimbo do Diretor Geral da Unidade)

XXOOXKHXOKKHXXXXKKKXX
(Assinatura e carimbo do Representante Legal)

TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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